Heidelberg/Weinheim, 09.02.2023

Gutes Ergebnisin schwierigem Umfeld

Volksbank Kurpfalz-Vorstdnde blicken auf ein weiteres
sehr erfolgreiches Geschéaftgahr zurtck.

Trotz eines wirtschaftlich herausfordernden Umfelds konnten Vor-
standssprecher Carsten M uller und seine Kollegen Ralf Hef3, Michad
Hoffmann und Klaus Steckmann im traditionellen Bilanzpressege-
spréach Uber ein sehr erfreuliches Geschaftgahr und viele Projekte be-
richten.

Krieg und Krisen prégten das Geschéaftgahr

Die Pandemie und der russische Angriffskrieg auf die Ukraine, gefolgt von
steigenden Energiepreisen und Inflation sowie bisher historisch am
schnellsten gestiegenen Zinsen, pragten den wirtschaftlichen Rahmen fir
das Geschéftgahr 2022 der Volksbank Kurpfalz. Kurz schien es, als seien
Gesdllschaft und Wirtschaft gut durch den zweiten CoronaWinter
gekommen, alsam 24. Februar Russland die Ukraine Uberfiel. Dazu dieser
Zeit 55 Prozent aler Gadieferungen an Deutschland aus Russland
stammten, explodierten die Energiepreise umgehend. Die Inflationsrate in
Deutschland stieg von 4,9 Prozent im Januar auf Uber 10 Prozent im
September. Im Juli dann die Entscheidung der EZB, die
I nflationsbeka&mpfung anzugehen, sodassin kurzer Folge der Einlagenzins
von -0,5 % auf 2,0 % bis Ende 2022 angehoben wurde. Die Aktienkurse
gaben nach und der DAX sank von 16.000 auf unter 12.000 Punkte Ende
September, konnte sich zum Jahresende aber auch wieder erholen.

Volkshank wuchs dennoch weiter

DieBilanzsumme der Volksbank Kurpfalz stieg im Geschaftgahr 2022 um
0,3 Prozent auf 3,72 Mrd. Euro. ,,Auch wenn unsere Bilanzsumme fur das
Geschéftgahr 2022 um nur 12,4 Mio. Euro gewachsen ist, kdnnen wir von
einem sehr guten Geschéftg ahr 2022 berichten”, informierte VVorstandsspre-
= cher Carsen Miller. Vorstand Klaus
I_ Steckmann erklarte dazu: ,Die Bi-
§ BILANZSUMME . . . . .
lanzsumme eignet sch eigentlichim-
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4 . | merweniger,umdenErfolgwieauch
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auch bel den Krediten ansieht, er-

kennt man schndl ein anderes Bild.”



So erhohten sich die Forderungen an Kunden um 192,8 Mio. Euro oder 8,9
Prozent auf 2,35 Mrd. Euro. Die Kundeneinlagen stiegen im gleichen Zeit-
raum um 5,4 Prozent auf 3,01 Mrd. Euro, was einem Zuwachs von 153,7
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Mio. Euro entspricht. ,,Dass die Bilanzsumme nur um 0,3 Prozent angtieg,
héangt damit zusammen, dass nicht benttigte Refinanzierungsmittel an die
EZB zurtickgegeben wurden®, so Steckmann weiter.

+153,7 MIO. EUR
+54%

MRD. EUR

Provisonsiiber schuss sehr erfreulich, Zinsliber schuss gewachsen

Nach einer Steigerung ihres Zinsiberschusses auf 48,4 Mio. Euro im
Geschéftgahr 2021 konnte die Bank diesen 2022 um nochmals 4,5 Mio.
Euro, also 9,2 Prozent, auf 52,8 Mio. Euro steigern. ,, Besonders freuen wir
uns, dass wir unser Spitzenergebnis im Provisionsgeschéft ein weiteres
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Mal Ubertreffen konnten“, berichtete Vorstandssprecher Carsten Miller.
Mdller weiter: ,Wir haben das Vorjahresergebnis um weitere 4,7 Prozent
steigern konnen, haben also fir 2022 ein Provisonsergebnis von 31,3 Mio.
Euro verbuchen kénnen.” Beim Provisionsergebniserzielt die Bank seit Jah-
ren Uberdurchschnittliche Ergebnisse. Das Ergebnis sei wieder einmal dem
welteren Aushau des Wertpapiergeschéfts zu verdanken, aber auch dasIm-
mobiliengeschaft sowie das Vermittlungsgeschéft aus der Genossenschaft-
lichen Finanzgruppe, wie das Verscherungs- und Bauspargeschéft der
Bank, spiegelten sich in dem Ergebniswider.

+ 1,4 MIO. EUR
+47%

MIO. EUR

Vorstand Michael Hoffmann erklarte: ,, Wir haben erneut ein sehr turbulen-
tes Borsenjahr mit einem recht miiden Jahresende hinter uns. Unser deut-
scher Leitindex war quas von Januar bis Oktober ruicklaufig, mit besonde-
ren Ausschlggenim Méarz und Juni. Der unter diesen Umstdnden noch recht
versdhnliche Jahresschluss bel 13.923 Punkten darf aber nicht dartiber hin-
wegtauschen, dass er fur Anleger eine schlechte Entwicklung ihrer Portfo-
lios bedeutete.

Hoffmann welter: , Fir unsere Kunden, die in Wertpapiere investieren und
nicht damit spekulieren, war das Jahr somit gut geeignet, ihr Portfolio aus-
zubauen. Diesund das Vertrauen unserer Kundinnen und Kunden in die



hohe Kompetenz unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Wertpapier-
geschéft haben letzten Endes auch zu diesem herausragenden Provisionser-
gebnis beigetragen.”

Top-Ergebnistrotz erwartungsgemald gestiegener Kosten

Mit einem Anstieg der Verwaltungsaufwendungen hatte die Bank nach
eigenen Angaben gerechnet. Mit einem Anstieg von 5,3 Prozent bzw. 2,7
Mio. Euro auf nunmehr 53,2 Mio. Euro lag dieser Vorstand Ralf Hef3, nur
— wenig Uber den kalkulierten
Rahmen. Dazu sagte er: ,,Umbau,
Ausbau und Neubau — all dies

verursacht Aufwendungen in die
s | Zukunftssicherheit  unserer  Bank.
' : Wir investieren dabei aber nicht nur

MIO.EUR | jn Beton und Steine, wir investieren
fir unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Arbeitspldtze, die sowohl stationdres als auch mobiles
Arbeiten erméglichen. Von besonderer Bedeutung sind zudem die
Investitionen in unsere Erlebniswelten, die die Zielsetzung verfolgen, fir
unsere Kundinnen und Kunden eine bestmogliche Gespréchs- und
Beratungsatmosphére zu bieten.”

f 7\ VERWALTUNGSAUFWENDUNGEN

Trotz des Kostenanstiegs konnte die [ =
Bank fur das Geschaftgahr 2022 im
Betriebsergebnis vor Bewertung ein

Top-Ergebnis ausweisen. ,Unser Be-
triebsergebnisvor Bewertung konnten
wir durch unseren Ertragszuwachs auf '

33,0 Mio. Euro aushauen. Das i a@n

f /A ERGEBNIS VOR BEWERTUNG
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Plus von 5,0 Mio. Euro, aso fast 18
Prozent”, présentierte Klaus Steckmann nicht ohne Stolz. Einziger Wer-
mutstropfen sal in diesem Jahr das Bewertungsergebnis. Ralf Hel3 erganzte
dazu: ,Unsere Wertberichtigungen
im Kreditgeschéft, die im Vorjahr
noch ausgeblieben snd, sind auf-

1Amosun grund des schwierigen wirtschaftli-
chen Umfelds angestiegen. Von be-
sonderer Bedeutung snd jedoch die
'V"O EUR | Wertberichtigungen unserer Eigen-

anlagen in Wertpapiere, denn stei-
gende Zinsen fuhren zu sinkenden Kursen. Doch hier handelt es sich natur-
geméal3 um temporére Wertberichtigungen, dabe Falligkeit die Wertpapiere
zu 100 % zurtickgezahlt werden.” Hierdurch sank das Ergebnis der norma-
len Geschéftstéatigkeit um 6,2 Prozent, was einen Rickgang um 1,4 Mio.
Euro auf 21,6 Mio. Euro bedeutet.

f 7\ ERGEBNIS D. NORM. GESCHAFTSTATIGKEIT




Verbesserte Cost-lncome Ratio — Dividende auf Vorjahr eshohe geplant

Trotz des reduzierten Betriebsergeb-
nisses nach Bewertung werde die | 71 costincome ratio

+3,5 CENT/EUR

Bank nach Angaben von Ralf HeR &5
dennoch wieder einen Jahresiiber- '
schuss von 9,3 Mio. Euro ausweisen

kénnen. Die fur den Vergleich der '

CENT/EUR

Leistungsfahigkeit bzw. der Wirt-
schaftlichkeit von Unternehmen genutzte Kenngrélie, die sogenannte Cost-
Income Ratio, werde nach Aussage von Hef3 bel 58,8 liegen: ,,Unser Auf-
wand-Ertrag-Verhdltnishat 9ch somit in diesem Jahr zu 62,3 Cent pro Euro
im Vorjahr nochmals verbessert. Dies zeigt gut, mit wie vid Energie und
Einsatz unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihre Volksbank Kurpfaz
voranbringen.”

Bel der HOhe der Dividende wollte sich der Vorstand der Bank zwar noch
nicht endguiltig festlegen. Sicher sai aber, dass das erfolgreiche Geschéfts-
jahr auch bel unseren mehr ds 67.000 Mitgliedern der Bank ankommen
werde. ,, Wir werden in Abstimmung mit dem Aufsichtsrat unseren Vertre-
terinnen und Vertretern eine Dividende vorschlagen, die unser gutes Ge-
schéftgahr widerspiegelt und nach unserer Vorstellung analog zum Vorjahr
bei 3,0 Prozent liegen sollte", erklarte Michagl Hoffmann.

Mit neuen Angeboten fir die Zukunft ger istet

In dem 2021 gestarteten Strategieprozess hatten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zusammen mit Mitgliedern Ideen fir die Zukunft der Bank
entwickelt. Diese sahen vor allem den Ausbau unseres Dienstlei stungsan-
gebots im Immobiliengeschéft inklusive des Themas , Immobilienrente’,
die Einfihrung eines moglichen ,Kimmerer-Services as besonderem
Mehrwert flr unsere Mitglieder sowie die Schaffung neuer Beratungs-
dienstleistungen fur Unternehmerinnen und Unternehmer vor. Im heutigen
Pressegespréch konnte der Vorstand von gelungenen Umsetzungsprojekten
berichten. ,,Eines der ersten Projekte, das wir bereits Mitte 2022 am Markt

einfihren konnten, war unsere Kur- = -——
pfaz Immobilienrente, bel der wir es
Menschen mit eigengenutzten Immo-
bilien ermdglichen, einen Tell des da- R
rin gebundenen Kapitals wieder ver- =
fugbar zu machen, ohne dass das Ob-
jekt verkauft werden muss’, erklarte

/*\
XY/ STRATEGIEPROZESS

Vorgandsmitglied Ralf Hefd ,,Auch
wenn wir nicht die Ersten sind, die dieses Konzept anbieten, so bieten wir
unseren Kundinnen und Kunden mit unseren Produkten , Kurpfalz Immoflex’
und ,Kurpfdz Tellfairkauf* zwei unterschiedliche Umsetzungswege an, die
auf die personliche Situation abgestimmt werden konnen. Der entscheldende
Vortell ist jedoch, dasswir, dso die Volksbank Kurpfalz, ds Partner vor Ort
snd”, so Hel3 welter.



Und auch dieals ,, KUmmerer-Service" skizzierte |dee wurde bereitsreali-
dert. Unter dem Titel ,Kurpfalz ServicePlus® bietet die Bank seit Ende
2022 unter anderem Unterstiitzung bei der Korrespondenz mit Amtern,
Behorden, Versicherungen und Versorgern an. ,,Noch im Februar werden
wir unser Angebot erweitern und kiinftig auch bei der Einrichtung von di-
gitalen Gerdten wie Smartphones oder Tablets helfen”, informierte Vor-
stand Michael Hoffmann. Weliter sagte er: ,Dazu kommt in Kirze, dass
wir unseren Kundinnen und Kunden auch in Haus und Garten helfen. So
organisieren wir zum Beispiel Helfer, die sich um den Griinschnitt kim-
mern oder auch die Dachrinne reparieren.”

Weitere Umsetzungsprojekte befinden sich nach Angaben der Bank aktuell
auf der Zielgeraden. ,, Noch im ersten Halbjahr planen wir, mit unserem neuen
Angebot fur Grinderinnen und Grinder zu starten”, erklarte Carsten Miiller
und ergénzte: ,Unsere spezidiserten Beraterinnen und Berater kléren dabel
nicht nur diefir die Zielgruppe so wichtige Frage der Finanzierung, sefihren
auch durch den Dschungel der Fragen, an die viele der meist jungen Entre-
preneurs gar nicht denken.” Auch plane man, im Laufe des Jahres mit der
»Kurpfdz Akademie” ein neues Angebot im Bereich Wissendtransfer, das
gch in erster Linie an mittelsténdische Unternehmen richtet, etablieren zu
konnen. ,, Wir verfligen bereits in vielen Bereichen Uber eine Expertise, die
wir Uber unser Beratungsangebot hinausden interess erten Unternehmerinnen
und Unternehmern anbieten wollen. Ich denke, wir haben in den vergangenen
Jahren vides richtig gemacht, aber auch aus Fehlern gelernt. Dieses Know-
how wollen wir nicht fir uns behalten, denn es kann helfen, Wege, die fir
andere neu sind, schneller und effizienter zu gehen®, so Mller welter.

Der Herausforderung Nachhaltigkeit begegnen

DasThema, Nachhaltigkeit” hatte die Bank im Strategieprozess bewusst a's
proj ektibergreifendes Handlungsfeld definiert. ,, Heute konnen wir berich-
ten, dasswir nicht nur fur unser Haus Antworten auf die Frage , Wie nach-
haltiger werden? gefunden haben. Wir haben uns auf den Weg gemacht,
unsere Firmen- und Gewerbekunden bei der Transformation hin zu mehr
Nachhaltigkeit zu begleiten®, informierte Carsten Miller. Was die Nachhal -
tigkeit bei der Volksbank Kurpfalz angehe, habe man sich dem Deutschen
Nachhaltigkeitskodex (DNK), enem branchentibergreifenden Transparenz-
standard fUr die Berichtergtattung unternehmerischer Nachhatigkeitdeis-

_ tungen, angeschlossen, der auch die
. E—— gesetzlichen Anforderungen des
- . CSR-Richtlinie-Umsetzungsgeset-
/3 Wir fiir eine zes, adso des Gesetzes, das die Trans-
f’\‘ nachhaltige parenz Uber 6kologische und soziale
/4 ,\(\ Entwicklung Aspekte von Unternehmen in der EU
s i erhdhen soll, beinhaltet. Ebenfalls

will die Bank noch im ersten Halbjahr
2023 ihre erste CO»-Bilanz verdffentlichen. In dieser legt die Bank offen,
wie hoch ihr eigener CO»-Ausstol3 wie auch der von ihr verursachte Ver-
brauch von Strom, Wasser und Wéarme ist. Gleichzeitig will sie darin auf-
zeigen, wie sie ihren CO»-Ful3abdruck reduzieren will.



» Wir wollen aber noch einen Schritt weitergehen und méchten in Anleh-
nung an unseren genossenschaftlichen Gedanken der Hilfe zur Selbsthilfe
Unternehmen beim Transformationsprozess unterstiitzen und begleiten,
erklarte Carsten Mtiller. ,Nachhaltigkeit, also die V erantwortung von Un-
ternehmen fur ihre Auswirkungen auf die Gesellschaft, ist fr viele Unter-
nehmerinnen und Unternehmer neben der Digitalisierung die grofe Her-
ausforderung der néchsten Jahre”, so Miller weiter. Fur die Begleitung hin
zu mehr Nachhaltigkeit habe man geplant, zwel dafir ausgebildete Bera-
terinnen oder Berater einzustellen. Bereits im vergangenen Jahr hatte die
Bank eine neue Organisationseinheit fur Innovation, Projekte und Nach-
haltigkeit implementiert, die direkt dem Vorstand berichtet. ,Uns ist das
Thema Nachhaltigkeit sehr wichtig und wir wissen, dass viele es genauso
sehen, aber vor der grof3en Frage stehen, wo und wie anfangen? Und hier
konnen wir sehr gut helfen*, erganzte Miiller.

Beratungszentrum er 6ffnet, Grol3projekt im Plan

In nur vier Monaten entstand aus der Grof3sachsener Filiale der V olksbank
Kurpfalz ein neues Beratungszentrum mit fnf modernen Beratungsraumen
und neuen Raumen fr die Vor- und Nachbereitung im Obergeschoss. ,, Wir
haben rund 1,2 Millionen Euro investiert, um auch an der Bergstral3e beste
Beratung in modernem Ambiente zu bieten®, sagte V orstandsmitglied Klaus
Steckmann und ergénzte: , Wir haben aber nicht nur umgebaut, wir haben
auch 500.000 Euro in die energeti sche Sani erung des Gebaudes gesteckt und
in eine Solaranlage mit einer Jahresproduktion von 22.000 kWh investiert
sowie die Dammung von Fassade und Dach verstérkt®, so Steckmann. So
wurde der Energieverbrauch um 35 bis 40 Prozent gesenkt werden kénnen.
Am 24. Januar wurde das Beratungszentrum im Rahmen einer Feierstunde
wieder eroffnet.

»Nach Grof3sachsen liegt unser Fokus [+

WI eder VO” an unwern Gromroj d(t l:"n_l PROJEKT SCHLOSSKINOAREAL
inHeidelberg”, informierte Ralf Hef3. | | e

Im April 2022 hattedie Bank dort mit | |
der Bebauung des ehemadigen
Schlosskinoareals begonnen. ,, Aktu-
ell wurden die letzten Decken zwi-
schen Unter- und Erdgeschoss beto-
niert. Wir snd im Plan und wollen, dass der Rohbau bis Mitte des Jahres
steht”, erklarte Hef3. Auch habe man pardlel dazu begonnen, bei eéinem Be-
standsobjekt in der Akademiestral3e 2 a den Dachstuhl zu erneuern, wofUr
ein zusitzlicher Kran gestellt werden musste. Hel3 weiter: ,, Wenn das neue
Dach drauf ist, kbnnen wir beginnen, das Objekt um- und auszubauen. Un-
ser Plan i<, dass hier das Heidelberger , Haus der Immobilie' entsteht.” Im
,Haus der Immobilie’ vereint die Bank ihre Leistungen der Immobilienver-
mittlung mit den Finanzierungsangeboten der Bank fiur Bautrdger und In-
vestoren, Firmen- und nattrlich Privatkunden. Auf dem Areal des ehemadli-
gen Schlosskinos baut die Bank in Kooperation mit der Evangelischen
Stadtmission Heidelberg eine Kindertagesstétte sowie 33 Einheiten fir be-
treutes Wohnen und e n Wohngebéude.
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Stiftung —ausWeinheim wird Kurpfalz

Was die Volksbank bereits bei ihrer Fusion vollzogen hat, kommt jetzt
auch bel ihrer Stiftung zum Tragen, denn aus der Volksbank Weinheim
Stiftung wird kinftig die Volksbank Kurpfalz Stiftung. ,, Durch unseren
Banken-Zusammenschluss haben wir als Bank das grof3e Gluck, tber zwel
Stiftungen zu verfiigen. Da eine Fusion von Volksbank Weinheim Stiftung
und H + G BANK Stiftung durch das Stiftungsrecht nur mit einem nicht
vertretbaren Aufwand moglich wére, haben wir uns dafir entschieden,
eine Harmonisierung unter der Volksbank Kurpfalz Stiftung umzusetzen.

L Hierbei werden wir den Namen
F . ,Volksbank Weinheim Stiftung' in
,Volksbank Kurpfaz Stiftung’ &n-
- Volksbank Kurpfalz | dern. Die H + G BANK Stiftung
.- St . wird prifen, inwieweit sie sich as
= Unterstiftung einbringen darf®, er-
klart Carsten Mller, der zusammen
mit seinem Vorstandskollegen Ralf
Hel3 sowie dem Generalbevollméchtigten der Bank, Torsten Damgen, den
Vorstand der kunftigen Volksbank Kurpfalz Stiftung bildet.

Vertreterversammlung wieder am 9. Mai

Die diegdhrige Vertreterversamm- = ——
lung der Volksbank Kurpfalz ist, | f
wie auch im Vorjahr, am 9. Mai,

diesmal ein Dienstag, geplant. An
diesem Termin sind die Vertreterin-
nen und Vertreter aufgerufen, Gber
das Geschéftgahr 2022 abzustim-

men. , Wir freuen uns, unsere Ver-
treterinnen und Vertreter — nachdem wir uns 2022 erstmals nach der Fu-
son personlich in Weinheim treffen konnten — in diesem Jahr nach
Schriesheim einladen zu durfen”, sagte Michael Hoffmann. ,, Da die Stadt-
halle Heidelberg noch nicht wieder zur Verfligung steht, haben wir mit der
Mehrzweckhalle an unserem drittgrofdten Standort in Schriesheim einen
passenden Ort fir unsere Vertreterversammlung gefunden, flgte Michael
Hoffmann hinzu.

VERTRETERVERSAMMLUNG
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